
De Hadassa hoeve biedt een veilige woon- en leefomgeving aan jonge
vrouwen die zijn vastgelopen en tijdelijk niet zelfstandig kunnen
functioneren. Vanuit een christelijke identiteit begeleiden wij hen naar
herstel, groei en een betekenisvolle toekomst. Persoonlijke aandacht,
vertrouwen en het zien van mogelijkheden staan daarbij centraal.

Voor onze Raad van Toezicht zoeken wij een betrokken algemeen lid met
bestuurlijke of toezichthoudende ervaring en affiniteit met
fondsenwerving, netwerkontwikkeling en maatschappelijke verbinding.

De Raad van Toezicht bestaat uit drie leden en houdt toezicht op het
beleid van de directeur-bestuurder en de algemene gang van zaken
binnen de organisatie. Daarnaast vervult de Raad een belangrijke rol als
sparringpartner en adviseur bij strategische vraagstukken.

Als lid van de Raad van Toezicht draag je bij aan goed bestuur,
continuïteit en de verdere ontwikkeling van de Hadassa hoeve. Je denkt
mee over strategische keuzes, samenwerking met partners en de
maatschappelijke positionering van de organisatie.

Daarnaast kun je vanuit jouw kennis, ervaring of netwerk bijdragen aan
het versterken van relaties met fondsen, donateurs, kerken, bedrijven en
andere maatschappelijke partners.

Wij zoeken een toezichthouder die:

Een betekenisvolle toezichthoudende rol binnen een organisatie die
dagelijks verschil maakt in het leven van jonge vrouwen. De functie is
onbezoldigd, met een vrijwilligers- en onkostenvergoeding. De Raad van
Toezicht vergadert gemiddeld vijf keer per jaar. Benoeming vindt plaats
per december 2026 of januari 2027.
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Vacature lid Raad van Toezicht
Met affiniteit voor fondsenwerving, netwerkontwikkeling en
maatschappelijke verbinding

De functie

Wie zoeken wij?

bestuurlijke of toezichthoudende ervaring heeft;

strategisch kan denken en organisatiebelangen kan overzien;

affiniteit heeft met zorg, welzijn of maatschappelijke organisaties;

interesse heeft in fondsenwerving, sponsoring of
netwerkontwikkeling;

onafhankelijk, integer en kritisch betrokken is;

de Governance Code Zorg onderschrijft;

actief christen is en zich verbonden voelt met de missie van de
Hadassa hoeve.

Wat bieden wij?

O V E R  D E  H A D A S S A  H O E V E

Hadassa hoeve is een
kleinschalige woon- en
werkvoorziening voor jonge
vrouwen van 16 tot 30 jaar. Zij
hebben onvoldoende
vaardigheden ontwikkeld om
zelfstandig te leven door
traumatische ervaringen en
psycho-sociale problematiek.

Wij bieden hen een veilige
woonplek waar zij intensief
worden begeleid. Daarbij ligt
de focus op een positiever
zelfbeeld en het aanleren van
nieuwe vaardigheden die
helpend zijn bij een
zelfstandig leven.

Wij geloven in kleinschalige
zorg die werkt vanuit relatie:
echt verbonden zijn en met je
hart willen werken!

I N T E R E S S E ?

Voor meer informatie kun je
contact opnemen met
Miranda Teerling, lid Raad
van Toezicht van de Hadassa
hoeve.

V E R K E N N E N D E
G E S P R E K K E N

Deze vinden plaats in
september en oktober 2026
met Miranda Teerling, Jan
Odink en Marco Martens.


